
VILLE DE SIGEAN  5600 habitants – 88 employés  

Département de l’Aude 

Membre de la Communauté d’Agglomération du Grand Narbonne 

Située entre Narbonne et Perpignan 

 RECRUTE  un(e)  cadre de catégorie A – Cadre d’emploi des attachés à 

temps complet 

Après une période d’adaptation, vous assurerez dans un premier temps la mission de directeur (trice) 

adjoint(e) des services puis le remplacement du Directeur Général des Services faisant valoir ses 

droits à la retraite (2ème trimestre 2019) 

Missions principales :  

 Assurer le fonctionnement général de la commune  

 Assistance et conseils aux élus, assurer la préparation et le suivi des décisions du bureau 

municipal, des commissions et du Conseil Municipal 

 Suivi des plans d’aménagement du territoire  

 Elaborer et suivre l’exécution des budgets et des différents montages financiers  

 Piloter et animer l’équipe d’encadrement et assurer le suivi des dossiers dans les domaines 

de compétence respectifs des responsables de service 

 Manager les équipes et accompagner les évolutions et changements dans les services 

 Fonction de veille stratégique et juridique 

 Relations avec les partenaires institutionnels et les instances intercommunales 

Profil 

 Bonne maitrise de l’environnement territorial et des procédures administratives 

 Aptitude affirmée au management 

 Capacités rédactionnelles, de synthèse, de prise de décisions et d’arbitrage 

 Maitrise de la comptabilité publique et des marchés publics 

 Maitrise du statut de la FPT 

 Bonne connaissance de l’urbanisme opérationnel 

 Rigueur, disponibilité, dynamisme et sens du service public, rester joignable 

Rémunération : Statutaires + NBI + RIFSEEP 

POSTE A POURVOIR AU PLUS TÔT 

Renseignements :  

Mairie de Sigean 

10 Place de la Libération 

11130 SIGEAN 

04 68 40 24 24 

04 68 48 87 89 

mairie.dgs@sigean.fr 


